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RESUMEN SISTEMA DE PLANEACION

Diseno y formulacidn de planes, programas y proyectos
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SISTEMA DE INDICADORES UNIVERSIDAD DEL CAUCA
TIPOLOGIA DE INDICADORES

MEDICION ARMONIZACION
TIPO CLASE DE DEFINICION
PLAN DE
CALIDAD CALIDAD DESARROLLO

Efectos, a Largo y mediano
plazo, que pueden tener la

§ Impacto ejecucion de uno o mas EJES Procesos Ejes
B > Eficacia  ESTRATEGICOS  en LA Estratégicos
£ Efectividad COMUNIDAD UNIVERSITARIA Y
7 SU ENTORNO
Ll
Ef I
Efecto .ecto.f,,que pueda tener  |a Sub Procesos Programas
ejecucion de un programa
Producto o Efectos producidos por la
. . s Proyectos
Proceso ejecucion de los proyectos
< Efecto producido por |Ia
:_ Ef H o . s 0. .q o
5 Operativo Ef;zfecriia ejecucion de las actividades prgcedimientos
propuestas, para el logro de
O o de > Resultados
los resultados u Objetivos
Resultado

Especificos), en el marco de un
proyecto.
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BANCO DE INDICADORES

P. A. Estratégico P. A. Operativo o de Gestion

Indicadores Indicadores de Indicadores de Indicadores Operativos

Ele de Impacto Programa Efecto Proyecto Producto o Proceso o de Resultados

1 3 6 14 | 23 49
2 4 5 12 | 19 D7
3 4 4 3 12 24
4 5 5 17 | 18 43
= = i 55 T 13 )8 BANCO DE
. ; S y : 1 PROGRAMAS
ok Y PROYECTOS
25 26 67 | 89 182
274
PROMEDIO POR CLASE DE INDICADOR (Eje, Pg y Py)
4,2 2,6 2,0
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PARTICIPACION PORCENTUAL BASADA EN EL NUMERO DE INDICADORES DE IMPACTO PORE. E.

25,0%

20,0%

20,00% 20,00%
16,00% 16,00%

16,00%
15,0%
12,00%
10,0%
5,0%
0,0% N ___________BN W ___________W ___________

INDICADORES DE IMPACTO POR EJE ESTRATEGICO

MEE]1 MEE2 MEE3 MEE4 MEES5 MEESG
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PARTICIPACION PORCENTUAL BASADA EN EL NUMERO PARTICIPACION PORCENTUAL BASADA EN EL NUMERO

DE PROGRAMAS REPRESENTADA EN LOS E. E. DE PROYECTOS REPRESENTADA EN LOSE. E.
o, 0, o,
25,0% 23,08% 30,0% 25,84%
0, 0,
b 0% 19,23% 19,23% 25,0% 21,35% 0o
15,38% 15,38% 50.0%
15,0% !
’ e 0o 13,48% 13,48%
10,0% 7,69% ool
. 5, 62%
5,0% H 5,0%
0,0% — " S 0,0% — —
PARTICIPACION DE PROGRAMAS PARTICIPACION DE PROYECTOS
HEE1 HEE2 WEE3 HEEA4 WMEES5 WMEESG6 HEE1 HEE2 WMEE3 WEEA4 WMEES5 WMEESG6
PARTICIPACION PORCENTUAL BASADA EN EL NUMERO PARTICIPACION PORCENTUAL BASADA EN EL NUMERO
DE INDICADORES DE EFECTO POR PROGRAMAS Y E. E. INDICADORES DE PRODUCTO O PROCESO POR
0% PROYECTOS Y E. E.
/ o,
25 0% 25,37% 30,0% 26,92%
G 20,90% o 23,63%
20,0% 17,91% 17,91% 112
15,0% 9 i 14,84% § nE
,0% 11,94% 15,0% 13,19% i
10,0% 5,97% 10,0% 6 04%
5,0% — 5,0%
0,0% 0,0%
INDICADORES DE EFECTO POR PROGRAMA Y E. E. INDICADORES DE PRODUCTO O PROCESO POR PROYECTOS Y E. E.
MEE1 HMEE2 WMEE3 MEEA4 WEES5 WMEES6 MEE1 HWEE2 WMEE3 WMEEA4 WEES5 WMEE6
L '@ \‘5
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PLAN DE ACCION OPERATIVO O DE GESTION
PERIODO: CORTE AL CUARTO TRIMESTRE DE
2014
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PESO PORCENTUAL POR EJE ESTRATEGICO

EJES ESTRATEGICOS
1 MODERNIZACION ADMINISTRATIVA
2 FORMACION ACADEMICA - RENOVACION CURRICULAR
3 FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE INVESTIGACION
4 SISTEMA DE CULTURA Y BIENESTAR
5 COMPROMISO REGIONAL
6 FORTALECIMIENTO DE LA INTERNACIONALIZACION

DISTRIBUCION

20%
20%
20%
20%
10%
10%

REFERENCIA PORCENTUAL POR EJE ESTRATEGICO

MEE.1
MEE.2
i E.E.3
ME.E. 4
MEE.5
ME.E.6
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Banco de Programas y Proyectos Universidad del Cauca - BPPUC
PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 2013 - 2015
SEGUIMIENTO BASADO EN EL PLAN DE ACCION OPERATIVO O DE GESTION - INDICADORES DE PRODUCTO O PROCESO

R, AVANCE PLAN DE DESARROLLO

EJE ESTRATEGICO 1 MODERNIZACION ADMINISTRATIVA

i | ; A LA FECHA {DICIEMBRE 2014) | PLAN
ITEM | CANTIDAD; REFERECIA | . AVANCE | AVANCE . ! !
i i iPROGRAMADOi REPORTADO | ANSTADD LOGRO i AVANCE iPENDIENTE
PLAN DE ACCION OPERATIVO O DE GESTION

NUMERO DE PROYECTOS SN 280y | L0000 ey O00% 0 1) 0,00 (0, 0001%, |

INDICADORES DE PRODUCTO O PROCESO | 49 | 20,00% 12,92 1,1 9,6 14,75% 48,3 g 51,70%

: Sistema  Administrativo  de  apoyo. it ] 1 ]
Programa (1.1 | . 8| 261 m I I 20,21% ﬂ 79,79%
Proyecto [1.1.1 |Descentralizacion de procedimientos [ 2 (EET% | 49,29%
Proyeclo '1.1.2 'Actualizacion de las plataformas tecnologicas @ 2 ' 0,87% 93 21% |
Proyecto 113 li's':f'u'cﬁlc:;a b:“bp’“’e“s Y p’°°ed"“'e"t°si 2 08w ﬂ 96,88%
Programa [1.2 |Sistema de Planeacion 12 438% 41,50%

- 33,00%
0,87% . 97,00% |
[

Proyecto [1.2.1 |Modelo y hemamientas de planeacion i
Proyecto 11.2.2 :Sistema de informacion istitucional y regional :

I 0.87%

royecio 1.2.5 estion e 1a call Insttucional i : L0170 ‘ ;
Proyeclo 11.2.3 :Gestion de la calidad institucional . L 0,87% - 27,50%

Proyecto 1.2.5 |Monitoreo y seguimiento 0.87% " 50,00%
Programa :1.3  :Sistema Financiero 2,61% ] 4~s,p3%
0.87%

i
Proyecto !1.3.1 'Sub sistema de costos '

3
3
2
Proyecto [1.2.4 |Presupuesto participativo [ 2 |E06% 0,00%
2
6
2
| I
Proyecto }1.3.2 |Gestion universitana por proyectos estratégicos; 2

0,87% 0,00%

Proyecto i1.3.3 iDisminuirIos tramites e

B 100,00%

INFORME DE GESTION 2014. AVANCES DEL PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 2013 - 2015

Oficina de Planeacion y Desarrollo Institucional



Banco de Programas y Proyectos Universidad del Cauca - BPPUC
PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 2013 - 2016
SEGUIMIENTO BASADO EN EL PLAN DE ACCION OPERATIVO O DE GESTION - INDICADORES DE PRODUCTO O PROCESO
AVANCE PLAN DE DESARROLLO
EJE ESTRATEGICO |1 MOD ERNIZACION ADMINISTRATIVA
I I ‘ A LA FECHA (DICIEMBRE 2014) ; PLAN
ITEM | GCANTIDAD! REFERECIA | . AVANCE | AVANCE . ! !
I I PROGRAMADO ' REPORTADO | AJUSTADO | LOGRO i AVANCE I PENDIENTE
PLAN DE ACCION 0PERA11V0 0 DE GESTION

NUMERO DE PROYECTOS 23 ] 00% 0
INDICADORES DE PRODUCTO O PROCESO I 49 I 20,00%
Programa i1.4 iManejo y articulacién del Talento Humano I 12 I 4,35%
Proyecto :1.4.1 'Capacitacion y bienestar institucional ER. s
Proyecto :1.4.2 'Régimen de camera administrativa 2 EOET%
Proyecto 11.4.3 INommatividad laboral - Competencias | 2 E0ST%
Proyecto 1.4.4 Estructura organica y funcional | 3 J0,87%
Proyecto !1.4.5 |Cultura organizacional ! 2 ! 0,87%

[ [ - = . e | I
Programa 115 Adecuacion de la Ciudadela Universitaria ;. 7 . 3,48% 78,0
Proyecto 11.5.1 lInfraestructura universitaria "2  os% G
Proyecto |1.5.2 |Actualizacion de bienes muebles e inmuebles | 2 I 087%

i 'Plan de adecuacion y modemizacion de la’ i |
Proyecto !1.5.3 !ci A | 2 | I 0,§7A;
Proyecto 11.54 |Popayan ciudad universitaria y emprendedora. | 1 I 0.87%
Programa i1.6 iManejo integrado del riesgo I 6 I 2,61%

i ISlstema de gestion para la seguridad y la saludl I =
Proyecto i1.6.1 on ol trabefo | 2 | 0,87%

: Programa de manejo residuos naturales y, .
Proyecto !162 !antr()plcos ! 2 ! 0,87%
Proyecto |1.6.3 |Gestion ambiental 1 2 s
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Banco de Programas y Proyectos Universidad del Cauca - BPPUC
PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 2013 - 2015
SEGUIMIENTO BASADO EN EL PLAN DE ACCION OPERATIVO O DE GESTION - INDICADORES DE PRODUCTO O
AVANCE PLAN DE DESARROLLO

EJE ESTRATEGICO |2 FORMACION ACADEMICA - RENOVACION CURRICULAR

i | | A LA FECHA (DICIEMBRE 2014) | PLAN
ITEM CAN'I'IDAD REFERECIA'PROGRAM ADO | AVANCE | AVANCE | LOGRO | AVANCE PENDIENTE

 REPORTADO | AJUSTADO |
PLAN DE ACCION OPERATIVO 0 DE GESTION

NUMERO DE PROYECTOS L0019 L 0,00%0 | | w00 oo ) ! !

INDICADORES DE PRODUCTO O PROCESO | AN 20,00% 15 10% 16,04% 13,76¢ 91,17%8 68,8288 31,18%

Progama 21 Flexibilidad Cummicular 7 a21% | 3,05% 2 (0 R 2. | 66,9 | 48| " 51,48%

Proyecto  '2.1.1 'Capacitacion Docente en flexibilidad cumicular 2 IE05% | 0.74% R 0} i 60L0_@%

Proyecto  !'2.1.2 Modificacion de los programas académicos 3 5% | L

Proyecto !2.1 3 'Nueva normatividad sobre créditos académicos ' 1 1,05% 1,05% 1,05% 1,05%

i !Programas o F e | : s T T e 00000 ..........
I |Subprocesos y procedimientos para la| I L m E ! .

Programa 52.2 iadminisllacién del proceso de F cién | 4 | 3,16% 2,67% 123,08% 46 67&

Proyecto 12241 | ‘Procedimientos en los procesos de formacion: 1 1.05% . l i 70'00§ii
! |en la administracion | |

Proyecto 1222 | [Procedimientos unificados en el proceso del 11 1,05% 75,0028 3( ; 70 00%.,
. .formacion ' : i

Proyecto  :2.2.3 !Evaluacion profesoral estandar 2 0% 05 200,00% 0,00%

Programa 23 Autoevaluacion de programasacadémicos ! 5 | 4,21% 3,58% 3,26% 3,26% [ 91,18% i 77,50 rzz,so%

Proyecto '2 3.1 :Archivo documental por programa académico 1 1,06% || 0,84% 0.69% MM 0.89% I 106,25% E  1500%

Proyeciony 1230, oMo par |8 auiosaluacion getlks!]  (} S 1,05% 100,00% { 100,00% |  0,00%
| |programas académicos de posgrados | .

Proyecto  :2.3.3 :Autoevaluacion por programa académico : 2 | X - 100,00% § 70,00 B0,00%

Proyecto  '2.3.4 !Comunicacion y seguimiento a egresados ! 1 .05% ~ 45/00%
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Banco de Programas y Proyectos Universidad del Cauca - BPPUC
PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 2013 - 2015
SEGUIMIENTO BASADO EN EL PLAN DE ACCION OPERATIVO O DE GESTION -INDICADORES DE PRODUCTO O

AVANCE PLAN DE DESARROLLO
EJE ESTRATEGICO |2 FORMACION ACADEMICA - RENOVACION CURRICULAR
i | ! A LA FECHA (DICIEMBRE 2014) ! PLAN
e iCAN“DADi FRFEREGA | i RS i (EIEE i LOGRO iAVANCE | PENDIENTE

I
: e . REPORTADO ;| AJUSTADOQ .

PLAN DE ACCION OPERATIVO O DE GESTION

NUMERO DE PROYECTOS 0,000 10 000%: 1000 L0 ! !
INDICADORES DE PRODUCTO O PROCESO 21 [ 20,00% 15,10% '
Progama 24 [CcSlon de proyecks pam el procesaide; . R
: ,Formacion ) :
[ IDstide R = B |
Proyecto 1241 :Dlstnbucmn ﬁ_s!ca y actualizacion iecnologlca: 1 1.05%
| \para la formacion | |
Proyecto  :2.4.2 \Plan de capacitacion profesoral v 20 %
! ‘Nueva forma para la asignacion de la labor, ! ]
Jpryectc i2'4'3 |académica del recurso humano profesoral | i | "
Pyt 244 [P0 e oporiesdo st ¢
Programa |25 |Consolidar la estructura de posgrados | 5 I 4.2% 4,68% 3,74% 110,94% | 88,75%8
Proyecio 1251 !Ej’;;a:di"tar Yigperar los progarisidep (5 IS, 1,00% 100% M 9500% f§ 950
| o Programas de posgrado en e sistema de! ! x B
Proyecto  '25.3 'Nuevos programas de posgrado C 1 0 1,05%
Proyecto i2.5.4 ingramasdeposgradoalas regiones y el palsI 1 I 1,05%
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Banco de Programas y Proyectos Universidad del Cauca - BPPUC
PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 2013 - 2015
SEGUIMIENTO BASADO EN EL PLAN DE ACCION OPERATIVO O DE GESTION - INDICADORES DE PRODUCTO O PROCESO
AVANCE PLAN DE DESARROLLO

EJE ESTRATEGICO |3 FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE INVESTIGACION

i A LA FECHA (DICIEMBRE 2014} | PLAN

ITEM GANTIDAD! REFERECIA ' - AVANGE  AVANCE - | :
i | | PROGRAMADO | - mano | austan | L0SRO | AVANGE | PENDIENTE

PLAN DE ACCION 0PERATIVO 0 DE GESTION

NUMERO DE PROYECTOS | R 2L e U0 R R 00 R R 0 0 o | |
INDICADORES DE PRODUCTO O PROCESO | 24 20,00% 12 1 14 04¢ 13,85 113,81% 69,25° 5%
umdadesde investigacion

14,00%

i Asistencia a los imestigadores en procesos| | 1
Proyecto  :3.1.1:administrativos y de gestion tecnologica y del 2 E67% 1,23% 1,43% 1,43% 117,01% 86,00%
! |conoclmlento ' f |

Proyecto 31 Q'G:I':::L: IR e 'a! 2 16T 167% 167% 167% W 10000% | 10000% | 0,00%
Proyecto |31 {;‘L‘;’?{:ﬂg‘;ﬂﬁ s de'l 2 ART% 10000% | 0,00%
Proyecto 4|Propuesta para la generacion de ingresos por| 2 | 16, 0.00%
tranSfemncla ! Lo Ls————— ke s SR
Proyecto |31 5:Nuevos grupos de investigacion. r2 0 % 0,00%
Programa !3.2 |:$:;z:: ::v:;";:::':ad i ciondl a'f 4 33 33% 33% | 33 | 10000% | 10000% | 0,00%
Proyecto 32 1|Un|dad ejecutora VR 2 e 16t b 16r% | 167% | 100,00% | 100,00% |} 0,00%
Proyeclo  132.2lActualizacion del sistema de inestigacion | 2 I 1.67% 161% 167% 167% | 10000% | 100,00% 0,00%
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Banco de Programas y Proyectos Universidad del Cauca - BPPUC
PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 2013 - 2015
SEGUIMIENTO BASADO EN EL PLAN DE ACCION OPERATIVO O DE GESTION - INDICADORES DE PRODUCTO O PROCESO
AVANCE PLAN DE DESARROLLO

EJE ESTRATEGICO |3 FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE INVESTIGACION
| | ; A LA FECHA (DICIEMBRE 2074) ; PLAN
I |CA""DAD| il ol | PROGRAMADOi RE?‘-“(")ARI:'(.:AI:)O | Aﬁ;\r:;o | LGRO " AVANCE | PENDIENTE

PLAN DE ACCION OPERATIVO 0 DE GESTION

NI]MERO DE PROYECTOS | 12 | {I} 00y | (0,401 g | 0007 i 0 J‘JD o i i |
INDICADORES DE PRODUCTO 0 PROCESO . 20,00% 121 1 04° 13,8590 11381% | 69, 25°ANNRN 30.75%
i | 3 3 IFoﬂaleeer el talento humano del S|stema| 0 5 60,0 90,00%
de investigacion . . ‘

- | ey 1IAcluaI|zac|on metodologica en |mmt|gac|onl ) I 167% 100.00% | 85 00°%

| |para profesores universitarios | | e ||
Proyecto |332|E:£rsaclgosm"zada paralos prm""’si 2 T | 100,00% I 85,00%
Provedio | |POI|"t|ca relacionada con la formacion avanzada| 5 | 1 67% 100,00%

. en la universidad : . ‘

| | 1

' Sste ti isibilizarian del siste ' !
Progama (34 | in"v':diz;;i‘:,:;" | 3 19 1900 287504 | 8, |>42,50%
Proyecto !3.4.1!'"‘95"9‘,""°" Sl ol PR | = 100,00% I 85,00%

' 'fomlaclon y proyeccion con el entomo ; : |
Proyecto 13, [Estatega d iematzacitn, vibizaio v 2 1 467% 167% 167% | 40000% | 10000% | 0,00%

' aproplaclon de la investigacion y sus resultados; :

|| | | '
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Banco de Programas y Proyectos Universidad del Cauca - BPPUC
PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 2013 - 2015
SEGUIMIENTO BASADO EN EL PLAN DE ACCION OPERATIVO 0 DE GESTION - INDICADORES DE PRODUCTO O PROCESO
AVANCE PLAN DE DESARROLLO

EJE ESTRATEGICO |4 SISTEMA DE CULTURA Y BIENESTAR

I | I A LA FECHA (DICIEMBRE 2014) PLAN
| | ! | | |
ITEM , GANTIDAD, REFERECIA ' PROGRAMADO | AVANCE . AVANCE . LOGRO | AVANCE iPENDIENTE

| | | | REPORTADO | AJUSTADO |

PLAN DE ACCION OPERATIVO 0 DE GESTION

NUMERO DE PROYECTOS . 18 | ([0,00%
INDICADORES DE PRODUCTO O PROCESO ol 438l 20,00%
T |
ngrama|41 lE:::e’";;:me e C""‘”VB"’“"“‘"i CREN T ' BN 106,96% | 65,40
i 'Espacios de reflexion y participacion para la: |
Proyecto :4.1.1 cutura y el bienestar de la comunided: 2 . 111% ! 100,00%
| lunherstar ' ' _.
Proyecto 14.1.2 !:‘;:2:::@ P o sistema de cUlR ¥i 5 il gy 0.87% 087% MM o176% M 78.00%
| | | |
Proyecto 1413 ! \Sendcios de cultura y bienestar, en Ial ¢ I
| |regonaI|zaC|on e intemacionalizacion | |
Proyecto |41 4 Formacion humana y cultural uniersitaia ~ + 4 111%
1
ngrama' 12 ulnstliuclonallzar el subproceso de: § | 4%
| Ioomumcaclon I |
Proyecto 14.2.1 Comunicacion organizacional L3 e
Proyecto '4.2.2 :Comunicacion Informativa C 2 %
Proyecto |423 IRendicion de cuentas 72 T
Proyecto | 42_ A \Produccion  audiovsual y de |mpresos| 2 %

universitarios
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Banco de Programas y Proyectos Universidad del Cauca - BPPUC
PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 2013 - 2015
SEGUIMIENTO BASADO EN EL PLAN DE ACCION OPERATIVO O DE GESTION - INDICADORES DE PRODUCTO O PROCESO

S AVANCE PLAN DE DESARROLLO
EJE ESTRATEGICO |4 SISTEMA DE CULTURAY BIENESTAR
I ‘ A LA FECHA (DICIEMBRE 2014) PLAN
I I I I | [
ITEM CANTIDAD, REFERECIA . PROGRAMADO AVANCE AVANCE LOGRO | AVANCE | PENDIENTE

I | | REPORTADO | AJUSTADO | |
PLAN DE ACCION 0PERA11V0 0 DE GES110N

NUMERO DE PROYECTOS 18 BT %, L S0 . -
INDICADORES DE PRODUCTO O PROCESO 43 13 94“ 13_31 13,31 95,46% 66,56%0 33,44%

T IBatrimoni ] I ,
Programa 4.3 | 2nmonio cultural 'y - expresiones, . [ 4400 2.41% 2,36% 2,36° 07.78% | 7062008 25,38%

| |artisticas [ I E_|
Proyecto '4.3.1 :Patrimonio cultural universitario TER 0,83% 0,83% 0,83% WM 100.00% | 75.00% MR 25,00%

» :Reconocimiento de los cultores y |las: [ ' 1
Proyecto 14.3.2 lexpresiones artisticas, para el bienestarl 2 —1,11% 0,83% 0,84% 0,84% 101,00% 75,75% ! 24.25%

l........ Juniversitario i | - ]
Proyecto 433 :Diversidad cultural universitaria ' 3 1 11% 0,74% 0,68 0,68 91.67% 61,11 | 38,89%

| I I

Programa:4.4 Jiiversidad del Cauca'una organizaci il o B 2,41% 1,8 13 77,0540 65,7800 44I22%

[ saludable | | I
Proyecto [4.41 [DEgWstco de necesidades en salud i (V| | R, 1,11% 0,89% 0.89% MM 80.00% 8 80.00% B I20,00%

: :actividad fisica : | L |
Proyecto 14.4.2 IApoyo al deporte universitario i 0,679 0,5 05 83,33% 50 | 50,00%

' Pmmoclon de la salud y prevencion de la, : |

| | | 9 9
Rmyeci 4 1 nnicd ek 1B 1% 0,64 0 65,3 37 62.6%%
Programa :4.6 .Editorial Universidad del Cauca ' 8 | amu | 33m% 3,18% 31800 9439% | 7154%08  28,46%
Proyecto 14.5.1 |Politica Editorial en la Universidad del Cauca | 2 10 1,11% 0.81% 0.81% 0.81%M 100.00% | 72.50% MM 27.50%
Proyecto [4.5.2 [Editorial Uniersidad del Cauca I T i 1,04% 091% 0.91% WM 87,23% I 82,00% I 18,00%
Proyecto [4.5.3 Geslion de recusos para publcaciohes; [0, 0,74% 0,749 0,749 100,00% | 66,67 I 33,33%

 iacadémicas : | L
Proyecto 14.5.4 IDistribucién de los impresos 1 i 0,78% 0,720 0,72 02.86% H 65000
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Banco de Programas y Proyectos Universidad del Cauca - BPPUC
PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 2013 - 2015
SEGUIMIENTO BASADO EN EL PLAN DE ACCION OPERATIVO 0 DE GESTION - INDICADORES DE PRODUCTO O PROCESO

AVANCE PLAN DE DESARROLLO
EJE ESTRATEGICO i5 COMPROMISO REGIONAL
| | | A LA FECHA {DICIEMBRE 2014) | PLAN
ITEM | CANTIDAD! REFERECIA | ' AVANCE . AVANCE | ! !
| | PROGRAMADO| HEPORTADS L AETADD. LOGRO | AVANCE iPENDIENTE

PLAN DE ACCION OPERATIVO 0 DE GESTION

NUMERO DE PROYECTOS aN2 o0
INDICADORES DE PRODUCTQ O PROCESQ aim 10_,00%

| | |
Programa 5. IProgramas de regionalizacion - Planesde: 7 am

| regionalizacion | |
Proyecto |5 11 |Cur_mclmlentu y articulacion de los contextosi 3 | 083%

regionales | |

Proyecto !5.1.2 IPoliica de regionalizacion [ 2 7 e . - -
Proyecto 15.1.3 Infefaccion Social egionl i 2 i 0,83% | 4
Programai5.2 iGeslién de recursos para regionalizacion | 7 | 250% 103700 7417%
Proyecto '5.21 'Recursos para regionalizacion 3 08% : 73,60%
Proyecto 522 TIC enlos programas de regionalizacion ~~ + 2 (8%
Proyecto 15.2.3 linfiaestructura y equipos para regionalizacion | 2 | 0,83% 140,00% | 100,00%
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Banco de Programas y Proyectos Universidad del Cauca - BPPUC
PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 2013 - 2015
SEGUIMIENTO BASADO EN EL PLAN DE ACCION OPERATIVO O DE GESTION - INDICADORES DE PRODUCTO O PROCESO
AVANCE PLAN DE DESARROLLO

EJE ESTRATEGICO 5CONPROMISO REGIONAL

. A LA FECHA (DICIEMBRE 2074) |
ITEM 'cANTlnAD' REFERECIA | " AVANCE | AVANCE | |
|

PLAN

: PROGRAMADO  LOGRO !
| | | | REPORTADO | AJUSTADO |

PLAN DE ACCION OPERATVO O DE GESTION

|
AVANCE i PENDIENTE

NI]MERO DE PROYECTOS i 12 i H HH <” | F\IJH{H”J | fH I’HW ) : ﬁ\”ﬁuﬂ\",“ : : |
INDICADORES DE PRODUCTOQ O PROCESO S 10,00%
T e ry—E ! !
Programa 5.3 :Apcfyo a?md.e'mloo y administrativo para, 7 25
| regionalizacion | |
Proyecto |53 1 |Slstema académico y administratvo en Ia| , | 0.83%
| regionalizacion : -
Proved !5_3 ! |Normatmdad requeida en  procesos del ) | 083%
| fegionalizacion | [N — B WEm | Emm
Proyecio i5-3-3 iSel_ucn? de cuttua y  bienestar eni 3 | 083%
, 'regionalizacion !
Programa 5.4  Educacion integral en la region o1 1 260%
Proyecto '5.4.1 IFlexibilidad cumicular y regionalizacion T ! 083% | |
Proyecto 15.4.2 |Programas acadéimicos en regionalizacin |~ 3 | 083% | | OOTH 0% | 08%% By 14617% | 10000% |
02 B | ['jOO%

Proyecty .4.3 :Comenios emprendimiento-académia
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Banco de Programas y Proyectos Universidad del Cauca - BPPUC
PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 2013 - 2015
SEGUIMIENTO BASADO EN EL PLAN DE ACCION OPERATIVO O DE GESTION - INDICADORES DE PRODUCTO O PROCESO
AVANCE PLAN DE DESARROLLO

EJE ESTRATEGICO iG FORTALECIMIENTO DE LA INTERNACIONALIZACION
i I A LA FECHA (DICIEMBRE 2014) . PLAN
| | [ | [ I
ITEM :CANTIDAD: REFERECIA AVANCE . AVANCE . LOGRO i AVANCE i PENDIENTE

| | | PROGRAMARO . oo ORTADO | AJUSTADO |

PLAN DE ACCION OPERATIVO O DE GESTION

NUMERO DE PROYECTOS C00p 0% OF007 01007/ : :
INDICADORES DE PRODUCTO O PROCESO M 10,00% 19% - 18,80%
Programa 6.1 'Politica para la internacionalizacién | L 4.00% 3,00% 3,53% 3,53% 117,75% 88.31% I |
Proyecto 16.1.1 |Criterios de intemacionalizacion. |1 0% D 00% 1.80% 180% M 90,00% M 90.00% N
Proyecto '6.1.2 Divuigar criterios de infemacionalizacion ~~ + 2 200% | 10 b b
Programa i'*z iglat:rcn:clonallzaqon en la Universidad deli | 6 00'% 459 459 106,62% 76,45%
Projectn lg2.1 IDocumentar - procedimiento gy 3 L |Gy 1,46% 146 72000 7288%
| intemacionalizacion : :‘ i
Proyecto ,6.22 ,Mecanismos de intemacionalizacion 1 % | 25,00%
il 9 Hodar T - | | |
PRELy 53 ¢ o S R R0, MO | | ™ S 12513% | 8140% B 1851%
| |y diwugacion de la intemacionalizacion | |

" INFORME DE GESTION 2014. AVANCES DEL PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 2013 - 2015
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PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 2013 - 2015

I "UNIVERSIDAD DEL CAUCA: CALIDAD ACADEMICA CON COMPROMISO REGIONAL Y NACIONAL®
“/ 7 SEGUIMIENTO BASADO EN EL PLAN DE ACCION OPERATIVO O DE GESTION - INDICADORES DE PRODUCTO O PROCESOQ
e AVANCE PLAN DE DESARROLLO

AVANCE CONSOLIDADO PLAN DE ACCION OPERATIVO O DE GESTION
A LA FECHA (DICIEMBRE 2014) | PLAN

| | | | | | l
- REFERECIA programapo: AVANCE | AVANGE |\ oo | AVANCGE :PENDIENTE

| | ' REPORTADO | AJUSTADO | | |
AVANCE EN INDICADORES DE PRODUCTO 0 PROCESO POR PROYECTO DEL PLAN

EJE. {1 MODERNZACION ADMNISTRATVA ! 20,00% 74.75%
EE 2FORMACION ACADEMICA - RENOVACION CURRICULAR ! 20,00% 91.A7%
EIE |3 FORTALECMENTO DEL SISTEMA DE INVESTIGACION | 20,00% N 11381%
T e — T
EJE 15 COMPROMISO REGIONAL

|
EJE ! FORTALECMIENTO DE LA INTERNACIONALIZACION 10 00%

95,46%

- 10,00%

TOTAL 100,00% | €

N non | 8120w | 1880%

10251% | 69.92% [ 30,08%

69,92 69,92
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PLAN DE ACCION ESTRATEGICO
PERIODO: 2014

INFORME DE GESTION 2014. AVANCES DEL PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 2013 - 2015
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Banco de Programas y Proyectos Universidad del Cauca - BPPUC
PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 2013 - 2015
SEGUIMIENTO BASADO EN EL PLAN DE ACCION OPERATIVO 0 DE GESTION - INDICADORES DE PRODUCTO 0 PROCESO

AVANCE PLAN DE DESARROLLO
EJE ESTRATEGICO 1 MODERNIZACION ADMINISTRATIVA
i : A LA FECHA (DICIEMBRE 2014) ; PLAN
ITEM 'CANTIDAD! REFERECIA | | AVANCE | AVANCE . ! !
- | PROGRAMADD, e momman | ASTADD | 00 | AVAWCE . PENDIENTE
PLAN DE ACCION ESTRATEGICO
INDICADORES DE IMPACTO 300 2000% | 1559 l 11,1. 7363% 57,” $259%
NUMERO DE PROGRAMAS s | | : : : : |
INDICADORES DE EFECTO 2000 554

3,33%
i
T 333%
T 33%

Programa 1.1 [Sistema Administrativo de apoyo institucional | 2
Programa 1.2 ,Sistema de Planeacidn 4
Programa ;1.3 |Sistema Financiero e
3
1
2

Progama 14 Mangjoy aticulacin del TaentoHumano 3 33%% | 275% B 212N 212088 T7.01% 63538
Programa (1.5 | Adecuacion de la Ciudadela Uniersitaia | % | 3 W at W32 | 0945% | 9363% |
Programa 1.6 :Manejo integrado del iesgo ‘ 3.33%
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Banco de Programas y Proyectos Universidad del Cauca-BPPUC
PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 2013 - 2015
SEGUIMIENTO BASADO EN EL PLAN DE ACCION OPERATIVO O DE GESTION - INDICADORES DE PRODUCTO 0

pr AVANCE PLAN DE DESARROLLO

EJE ESTRATEGICO 12 FORMACION ACADEMICA -RENOVACION CURRICULAR

| | | A LA FECHA DICEMBRE 2014 P

ITEM CANTIDAD REFERECIA | +  AVANCE AVANCE
| |
PROGRAMADO | ' REPORTADO AJUSTADO | LOGRO AVANCE PENDIENTE

PLAN DE ACCION ESTRATEGICO
INDICADORES DE IMPACTO 41 20,00% 13,90° 19,10% 108,56% | 79 2%
NUMERO DE PROGRAMAS 5] |
INDICADORES DE EFECTO | 12 20,00%
Programa 2.1 Flexibilidad Cumicular 3 400%

! 'Subprocesos y procedimientos  para Ia B ..

oy i2'2 Iadmlmstramon del proceso de Formacion | 2 | "
Programa 2.3 Autoeveluacion de programas académicos  * 2 4,00%
Progeaa |2 ! ig:l::::id:e proyectos para el proceso dei 2 | 4 00%
Programa i2.5 iConsoIidar la estructura de posgrados | 3 | 4,00%
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Banco de Programas y Proyectos Universidad del Cauca - BPPUC
PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 2013 - 2015
SEGUIMIENTO BASADO EN EL PLAN DE ACCION OPERATIVO O DE GESTION - INDICADORES DE PRODUCTO 0 PROCESO

AVANCE PLAN DE DESARROLLO
EJEESTRATEGICO |3 FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE INVESTIGACION
| A LA FECHA (DICIEMBRE 2M4) i PLAN
ITEM CANHDAD REFERECIA ' ' AVANCE | AVANCE |
! | |PROGRAMADO| REPORTADO | AJUSTADO‘ LOGRO | | AVANCE |PENDIENTE
PLAN DE ACCION ESTRATEGICO
INDICADORES DE IMPACTO 4 | 20 00% 16,80% 14,50° 86,32% | T2 L 251%
NUMERO DE PROGRAMAS LY RN . : :
INDICADORES DE EFECTO I1F 20,00% 129.43%
[ I |
Progana 3_1 Incrementar produccion de grupos y umdades 3 50 103.56%
| denestgic | R T O )
Progaa |32 |Amlomzar la normatiidad institucional aI ) | 5 00% 00 00%
. |Sistema de inesfigacion | oo SO sl sosmemeses e Som— .
Sk !3_3 IFortalecer ¢l talento humano del sistema de| ) | S 0% 5
| [imesligacion | | S TN G S e e
Progana |3 1 |§|sleqntgfic|m y visibiizarian del sistema dei 1 | 5 00
imvestigacion . .
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Banco de Programas y Proyectos Universidad del Cauca -BPPUC
PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 2013 - 2015
SEGUIMIENTO BASADO EN EL PLAN DE ACCION OPERATIVO O DE GESTION - INDICADORES DE PRODUCTO O PROCESO

AVANCE PLAN DE DESARROLLO
EJE ESTRATEGICO |4SISTEMA DE CULTURAYBIENESTAR
| | A LA FECHA (DICIEMBRE 2014) PLAN
TEM CANTIDAD REFERECIA | . AVANCE . AVANCE . '
| | |PROGRAMADO ' REPORTADO | AJUSTADO | . LOGRO - AVANCE |PEI\IDIENTE
PLAN DE ACCION ESTRATEGICO
INDICADORES DE IMPACTO LI 20 0% | 16:89%% 1680% 9947 | 8400% | 16,00%
NUMERO DE PROGRAMAS W5t | o | oo DDV oo R ' |
INDICADORES DE EFECTO 000
— | i !Re.foml.ar .eI sistema de Cultura y Bienestar! 3 | 400%
| |unwersiaro | e — R 0OER O Wwm | ewS
o nstitucionalizar el subproceso  de| : !
Py !4'2 comuicacion | 4 | 4
Prorama (43 |Patimonioculuraly expresionesatisficas | 4 | 4006 [ 33% B a3sh [ 3384 I 10000% | 84684 B 154%%
"] |E:|$:;:lad del Cauca una orgamzacloni v L
= i4-5 iEdiloriaI R | ; | i ......................... EIJ .................................... i

5 INFORME DE GESTION 2014. AVANCES DEL PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 2013 - 2015 S
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Banco de Programas y Proyectos Universidad del Cauca - BPPUC
PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 2013 - 2015
w=¢  SEGUIMENTOBASADO EN EL PLAN DE ACCION OPERATIVO 0 DE GESTION - INDICADORES DE PRODUCTO 0 PROCESO

AVANCE PLAN DE DESARROLLO
EJE ESTRATEGICO i5 COMPROMISO REGIONAL
| | REFERECIA ALAF:\(;::c([EHCIE'MBARVEAZ:;:) ' ' i
TEM CANTIDAD .
| | PROGRAMADO REPORTADO IAJUSTADOI LOGRO AVANCE iPENDIENTE
PLAN DE ACCION ESTRATEGICO
INDICADORES DE IMPACTO 5 10,00% 5 - B765% |
NUMERO DE PROGRAMAS 4 O00% | 000 ' '
INDICADORES DE EFECTO R
ol !5.1 !Prqgramas de regionalizacion - Planes de! 3 | 250
. fegionalizacion | |
Programa 52 Gestion de recursos para regionalizacion | 2 1 250%
|Apoyo académico y  administraio para| |
Programa 4+ 250%
| regionalizacion | | |
Programa 54 Educacion integral en a regidn 3 L 250%
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Banco de Programas y Proyectos Universidad del Cauca - BPPUC
PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 2013 - 2015
SEGUIMIENTO BASADO EN EL PLAN DE ACCION OPERATIVO 0 DE GESTION - INDICADORES DE PRODUCTO 0 PROCESO
AVANCE PLAN DE DESARROLLO

EJE ESTRATEGICO |6 FORTALECIMIENTO DE LA INTERNACIONALIZACION

| | . A LA FECHA {DICIEMBRE 2014) ; PLAN

ITEM (CANTIDAD; REFERECIA | | """AVANCE | AVANCE ' ! |
| | lPROGRAMADO| b i |AJUSTADOi LOGRO i AVANCE iPENDIENTE
PLAN DE ACCION ESTRATEGICO

INDICADORES DE IMPACTO O | 10,00%: 747"/. 11,30% 10,00% | 151,30% ¢ 100,00% 0,00%
NUMERO DE PROGRAMAS f 2 :' 0:000 e <2810, 007/ A IERR0100° 3 % (5 010070 | ; :
INDICADORES DE EFECTO ! 4 ! 1000% 8.98% 875% [ 100,00% | _87,50% - 12,50%
Programa 16.1  IPolitica para la intemacionalizacion | | 5,00% 0,00%
Programa |52 |'C";i’c":“'°"a"za“'°" " g de' s | amf rranT
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PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 2013 - 2015
"UNIVERSIDAD DEL CAUCA: CALIDAD ACADEMICA CON COMPROMISO REGIONAL Y NACIONAL"

"/ SEGUIMIENTO BASADO EN EL PLAN DE ACCION OPERATIVO 0 DE GESTION - INDICADORES DE PRODUCTO O PROCESO

AVANCE PLAN DE DESARROLLO

AVANCE CONSOLIDADO PLAN DE ACCION ESTRATEGICO
| | A LA FECHA (DICIEMBRE 2014) | PLAN

ITEM REFE!ECIA " AVANCE | AVANCE | | '
| | | | |
PROGRAMADO! 2 oo AusTApg | L0GF0 | AVANGE |PRIDIBITE

AVANCEEN N DICADORES DE IMPACTO POR EJE ESTRATEGICO

EE |1 MODERNZACION ADMINSTRATIVA 20000 158 14 n6% | 57
EE '2 FORMACION ACADEMICA - RENOVACION CURRICULAR' 000 | B

EJE 3 FORTALECMIENTO DEL SISTEMA DE IVESTIGACION. + 20,00% | 1450 -
EIE_4SITEMADE ULTURA Y BENESTAR _mom | 6 168 e

EJE i5COMPROMISO REGIONAL " 10.00%

EJE i6 FORTALECMIENTO DE LA INTERNACIONALIZACION | 10,00%
TOTAL 00,00% |
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PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 2013 - 2015
"UNIVERSIDAD DEL CAUCA: CALIDAD ACADEMICA CON COMPROMISO REGIONAL Y NACIONAL"

Vi1 : ,
.~ SEGUIMIENTO BASADO EN EL PLAN DE ACCION OPERATIVO O DE GESTION - INDICADORES DE PRODUCTO 0 PROCESO

AVANCE PLAN DE DESARROLLO

AVANCE CONSOLIDADO PLAN DE ACCION ESTRATEGICO
| | A LA FECHA (DICIEMBRE 2014) | PLAN
ITEM REFERECIA ' AVANCE | AVANCE |

| | | |
PROGRANADO! 2 o\ |\ smapp | LOGRD | AVANCE | PENDIENTE

AVANCE EN INDICADORES DE EFECTO POR PROGRAMAS DEL PLAN

EJE 11 MODERNZACION ADMINTRATVA - 2000% |
EJE 12 FORMACION ACADENICA - RENOVACION CURRICULAR | 20.00% ' 109,11% _
EJE 13 FORTALECMENTO DEL SISTEMA DE IVESTIGACION. 1 2000% | 11,9%§ | oa% | w2
EJE 14 SISTEMA DE CULTURA Y BENESTAR - 2000%
EJE. 15 COMPROMISO REGIONAL - 10,00%
EJE I6FORTALECIMENTO DE LA NTERNACIONALZACION 1 10,00%

TOTAL | 10000% | 7191
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INFORMACION FINANCIERA
PERIODO: 2014
DOCUMENTO ANEXO

“ INFORME DE GESTION 2014. AVANCES DEL PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 2013 - 2015 ¢ % 17
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